Zarzadzenie Nr 23 no21
Burmistrza Miasta Hajnéwka
z dnia 3Q...Q.£:2021 roku
w sprawie powolania i skladu Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz ustalajace Regulamin Pracy Zespolu
Na podstawia art. 30 ust. 1 usta@ z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.Dz. U.z2021 r, poz. 1372), art 9 a ust 2,3 1 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1249) § 1 oraz § 2 pkt. 2 Uchwaty Nr VI/30/11
Rady Miasta Hajnéwka z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czltonkéw Zespolu Interdyscypinarnego oraz szczegolowych warunkow jego

funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 103, poz 1182), zarzadza sie co nastepuje:
§1

Powoluje si¢ Zespdl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwany
dalej "Zespolem", w nastgpujacym skiadzie:
1. Pan Mariusz Iwaniuk — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Hajnowce
2. Pani Ewa Seliwoniuk- mlodszy inspektor w Miejskim Osrodku Pomocy Spoleczne;
w Hajnowce
3. Pani Ewa Jarmoc - koordynator, czlonek Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Hajnowce
4. asp. Szt. Rafat Paszko- Zastgpca Naczelnika Wydziatu Prewencji Komendy Powiatowej
w Hajnowce
5. Pan Jarostaw Czyzewski — Kurator Specjalista w Sadzie Rejonowym w Bielsku Podlaskim.
6. Pani Barbara Jaruga — Pracownik socjalny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Hajnowce
7. Pani Joanna Wrobel — Prezes Hajnowskiego Stowarzyszenia Abstynentéw i Rodzin Klub
Abstynentéw "Dab"
8. Pani Joanna Zwanska — Pedagog szkolny Szkoly Postawowej Nr 1 im. Januszé
Kusocinskiego w Hajnowce
9. Pani Marta Oniszczuk — Pedagog szkolny w Szkole Podstawowej Nr 2 im Wiadystawa
Jagietly w Hajnéwce
10. Pani Urszula Sawicka- Pedagog szkolny w Szkole Podstawowej Nr 3 im. dr Kazimierza
Ptaszynskiego w Hajnowce
11. Pani Urszula Nowak — Pedagog szkolny w Szkole Podstawowej Nr 4 im. Henryka

Sienkiewicza w Hajnowce



1.

Pani Magdalena Zinkow-Antoniuk — Pedagog szkolny w Zespole Szkot Zawodowych

w Hajnowce

13

14.

Pani Iwona Mlodzianowska — Pedagog szkolny w I Liceum Ogolnoksztalcagcym im. Marii
Sklodowskiej- Curie w Hajnéwce

Pani Alina Eawrynowicz — Pedagog szkolny w II Liceum Ogolnoksztalcgcym z DNJB

w Hajnowce

15.
16.

7.

18.

19.

20.

21.

22.

23,

24,

25.

26.

Ustala

Pani Ewelina Wasiluk — nauczyciel w Przedszkolu Nr 2 im. Kubusia Puchatka w Hajnéwce
Pani Agnieszka Panasiuk- Kaczoch — nauczyciel w Przedszkolu Nr 3 z Oddziatami

Integracyjnymi im. Zubra Pompika w Hajndéwece

Pani Jwona Zaniewska-Ciep — nauczyciel w Przedszkolu Nr 5 w Hajnowce

Pani Justyna Stawarz- nauczyciel w Ztobku Samorzagdowym w Hajnowce

Pani Urszula Sawicka — Pedagog szkolny w Specjalnym Osrodku Szkolno -

Wychowawczym w Hajnowce

Pani Lucyna Wojciuk— Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Hajnéwce

Pani Jrena Kowalczuk- Terapeuta w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Hajnowce

Pani Ewelina Bajko- Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Hajnowce

Pani Agnieszka Matwiejuk— Pracownik socjalny w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie

Opieki Zdrowotnej w Hajnéwcee

Pani Eugenia Kowszuk — Pielggniarka w Niepublicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej

"HAJMED" w Hajnéwce

Pani Urszula Bartosiak — Pielegniarka w Niepublicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej

"Zdrowie" w Hajnowce

Pani Magdalena Leszczuk — mlodszy asystent ds. Promocji Zdrowia w Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologiczna w Hajnéwce.

§2

si¢ Regulamin Pracy Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie w Gminie Miejskiej Hajnéwka, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 130/18 Burmistrza Miasta Hajnowka z dnia 8 pazdziernika 2018 roku

w sprawie powotania i sktadu Zespotu Interdyscypinarnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta owka

Jerzy/Sirak



Zalacznik do zarzadzenia Nr 73021

Burmistrza Miasta Hajnowka z dnia 2€, 08.2021 roku
w sprawie powolania i skfadu Zespohu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz ustalajace
Regulamin Pracy Zespotu

REGULAMIN

pracy Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie

Miejskiej Hajnowka
§1

Podstawa prawng dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie jest:
1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz.
1249).
2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzordéw formularzy , Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 Nr 209, poz. 1245).

§2
Priorytetowym zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
jest reagowanie na sygnaly o przemocy domowej i krzywdzeniu dzieci w rodzinach. Zespot
ma kompetencje inicjatorskie w zakresie polityki przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
kompetencje do podejmowania interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

dla ochrony os6b doznajacych przemocy.

§3

Do realizacji zadan wynikajacych z aktow prawnych ujetych w § 1, cztonkowie Zespotu uprawnieni
sa do podejmowania interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamiania procedur

majgcych na celu powstrzymanie przemocy.

§4

Czlonkowie Zespotu posiadaja niezbedna wiedz¢ w zakresie rozpoznania i uruchomienia procedur
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy. Czlonkowie Zespolu uczestnicza w szkoleniach

i konferencjach dotyczacych przemocy w celu nabywania wiedzy i wymiany doswiadczen.

§5
Do zadan cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Miejskiej Hajnéwka nalezy w szczegdlnosci:

- opracowanie Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy,



- kompleksowa pomoc rodzinom, w ktérych dochodzi do przemocy,
- podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej w $rodowisku i uruchamianie
procedur majacych na celu jej powstrzymanie,
- opracowanie planu postgpowania w przypadku rozpoznania i zgloszenia przemocy w rodzinie,
- monitorowanie sytuacji rodzinnych, w ktérych dochodzi do przemocy,
- gromadzenie informacji na temat miejsc, 0s6b i mozliwosci udzielania pomocy w srodowisku
lokalnym,
- inicjowanie dziatan zmierzajacych do podniesienia kwalifikacji 0s6b majqéych kontakt z osobami
doznajgcymi przemocy i osobami stosujacymi przemoc- udziat w szkoleniach i konferencjach.
§6
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie sposrod swoich cztonkow
wybiera Przewodniczacego Zespotu.
Do zadan Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie nalezy w szczegdlnosci:
- kierowanie i koordynowanie prac Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,
- uruchamianie procedur majacych na celu powstrzymanie przemocy w rodzinie,
- prowadzenie rozméw z osobami doznajacymi przemocy i osobami stosujagcymi przemoc
w rodzinie.
§7
Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie $cigle wspotpracuje
ze stuzbami i instytucjami majacymi w swoich kompetencjach przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie tj.:
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Hajnéwee,
- Prokuratura Rejonowsg w Hajnowece,
- Sadem Rejonowym w Bielsku Podlaskim IIT Wydziat Rodzinny i Nieletnich,
- Sadem Rejonowym w Bielsku Podlaskim VII Zamiejscowy Wydziat Karny w Hajnowce,
- Szkotami na terenie Gminy Miejskiej Hajnéwka,
- Osrodkami Zdrowia w Hajnéwce,
- Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Hajndéwece,
- Komendg Powiatowa Policji w Hajnowce.
§8
Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w pracy Zespotu osoby spoza jego skfadu,

ktore to osoby moga pomagac w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



§9
Zespot pracuje w trybie posiedzen zwotywanym zgodnie z brzmieniem przepiséw oraz zaistniatymi
potrzebami. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy nie rzadziej niz 1 na kwartat.
W razie nieobecnosci czlonka Zespotu zastgpstwo bedzie peini¢ osoba wskazana przez podmiot
reprezentujacy.

§10
Siedziba Zespotu jest w Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Hajnéwce. Spotkania Zespotu
moga odbywaé si¢ na terenie roznych instytucji lub organizacji zaangazowanych w udzielanie
pomocy.

§11
Osoby i instytucje wchodzace w skiad Zespotu zobowigzane sa do przekazywania
Przewodniczacemu Zespohu informacji na temat rodzin objetych procedurg Niebieskiej Karty
lub informacji na temat rodzin, w ktérych wystepuje problem przemocy domowej. Informacje
przekazywane sg w postaci notatek lub w postaci ustne;j.

§12
Z posiedzenia Zespotu sporzgdzana jest lista obecnodci oraz protokoél podpisany przez

Przewodniczacego.



